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Modelli organizzativi dell’assistenza e deontologia professionale

Professione: concetto e requisiti

Evoluzione formazione infermieristica in Italia

La normativa sull’esercizio professionale (dal D.M. 739/94 alla legge 43/2006)
Organi di tutela professionale: Collegio e Federazione IPASVI

Integrazione tra diversi professionisti e le figure di supporto (delega/attribuzione)
Dipartimento Sanitario: definizione, tipologia, funzioni

11 Servizio/Dipartimento Infermieristico nell’organizzazione sanitaria

Modelli organizzativi dell’assistenza e carichi di lavoro

Appropriatezza organizzativa e clinica

® (ertificazione e accreditamento

Testi di riferimento
La nuova regolamentazione per [’esercizio della professione Infermieristica e delle altre
professioni sanitarie, IPASVI di Roma, 2012 e Calamandrei C., Orlandi C. “La dirigenza
infermieristica”, McGraw Hill, Milano, 2009

Istituzione di diritto pubblico

e Introduzione al diritto. La norma, I’ordinamento giuridico, lo Stato.
e Brevi notazioni sul sistema delle fonti del diritto.
e La partecipazione politica dei cittadini.

e Il parlamento.



e La Presidenza della Repubblica.

e Il governo.

e La Corte costituzionale.

e [ principi fondamentali dell’ordinamento costituzionale.
e Le liberta e 1 diritti costituzionali.

e Il diritto alla salute e i suoi recenti profili problematici.

Testo consigliato:

F. Modugno (a cura di), Diritto Pubblico, V ed., Giappichelli, Torino, 2021

Diritto del lavoro

e Introduzione al corso e principi generali

e Sistema delle fonti ed evoluzione normativa

e Lavoro subordinato pubblico e privato

e Contrattazione collettiva

e area comparto sanita

e Struttura, disciplina e contenuto del rapporto di lavoro: obblighi e diritti del lavoratore,
poteri del datore di lavoro, retribuzione, privacy

e Tutela della salute e sicurezza sul luogo di lavoro

e (Cessazione del rapporto di lavoro.

Testo consigliato:

Compendi Simone Compendio di Diritto del Lavoro di Severino Riva XXVI Edizione 2021

Bioetica

e Bioetica e societa

v’ Politica

v Societa

v' Diritto

e Nelle Istituzioni e nella ricerca



v" Principi e istituzioni

v Comitati etici in Molise e Codice etico Neuromed
v' Sperimentazione sugli animali
e Bioetica di frontiera

v' Test genetici

v' Terapia genica

v" Cellule staminali

v’ Bioetica di inizio vita

e Aborto

v' Aborto spontaneo ¢ IVG

v’ Obiezione di coscienza

Testo consigliato:
Materiale fornito dal docente

Medicina legale

Etica, deontologia e diritti e Bioetica clinica
e Codici deontologici (medico, FNOPI) e principi etici.
e Consenso informato/DAT (L. 219/2017): requisiti di validita, capacita, obiezioni.

e Privacy: segreto professionale/d’ufficio, basi giuridiche del trattamento dati (GDPR; D.Lgs.
196/2003 e s.m.1.).

o Eutanasia/accanimento; trapianti; PMA; sperimentazione; cellule staminali; conflitti etici in
reparto.

Lesioni, morte e tanatologia

o Pattern lesivi: meccanica, taglio, fuoco, termiche/elettriche/bariche, asfissie.

e Avvelenamenti (CO e altri), morte improvvisa.

e Concetto biologico/giuridico di morte; esame esterno del cadavere (cenni operativi).
Documentazione e prove

o (Cartella clinica/infermieristica: tracciabilita, cronologia, firme, correzioni.

e (atena di custodia: indumenti, tamponi, campioni; fotografia clinica.

o DNA/biologia forense; tossicologia di base (alcoolimetria, sostanze d’abuso).
Responsabilita e rischio clinico I

e Doveri/diritti del professionista; forme di responsabilita (penale, civile, disciplinare,
amministrativa).



e Omissione di soccorso; profili medico-legali in emergenza/urgenza.
Responsabilita e rischio clinico II
e Obblighi di referto e denuncia; denunce sanitarie obbligatorie.

o Risk management operativo: incident reporting, RCA di base, comunicazione dell’evento
avverso.

Emergenza/TSO e tutela fragili
e TSO: criteri, ruoli, percorso; contenzione: limiti e tracciabilita.
e Minori/incapaci: interdizione, inabilitazione, AdS, incapacita naturale.

e Violenza domestica/sessuale: red flags, privacy, attivazione percorsi dedicati.

Testo consigliato:
Materiale fornito dal docente




